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Pracovni

V mésici listopadu oslavi své kulaté vyro-
& pracovniho pomé&ru u RLP CR, s. p., tito
zamé&stnanci:

let

Bursik David,
technik I, UFS/Oddé&leni spravy objekt(i

K3irova Zdeiika,
operator RTG - strazny,
UFS/Oddéleni recepéni a strazni sluzby

Kvasnica Tomas, Bc.,
ekonom, UFS/Oddéleni G&etnich operaci

Rumpikové Jaroslava, Bc.,
operator RTG - strazny,
UFS/Oddéleni recepéni a strazni sluzby

Zderaditka Milan, Ing.,
vedouci stfediska TPS,
UFS/ Referat STPS

let

Curik Lukés, Ing.,
vedouci stfediska LIS,
UPRO/ Sekretariat LIS

Stefek Roman,

supervizor na TS Il,

UPRO/ Oddéleni radarovych a informaénich
systéma

Toudkové Markéta,
samostatny odborny referent,
UFS/ Oddéleni autoprovozu

let

Pole$&uk Lubomir, Ing.,
OJTI Il SONS, UPRO/Oddéleni IFR

Zbejvalova Ivana,
ekonom I, UFS/Oddéleni t&etnich operaci

K 31. 10. 2019 skon¢il pracovni pomér u pod-
niku odchodem do diichodu dlouholety od-
bornik na nasi IT techniku, technik MIS
Jaroslav Lechnyf¥. | nadale viak pro RLP CR,
s. p., bude urcitou dobu pracovat na doho-
du.

PERSONALIE
Poc¢inaje listopadem 2019 povede Oddéleni
prace a mezd (PAM) naméstkyné Sekce lid-
skych zdrojli, pani Renéta Cvrékova, |. 2081.
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Statistiky provozu

Data pro nize zvefejiované &iselné hodnoty jsou pfebirana z oficidlnich statistic-
kych adaji vedenych DPLR.

Po&et pohyb na Letisti Vaclava Havla Praha

celkem néarlst provozu v % nejvy3si pocet/den nejvy3si poéet/hod.
2018 2019 18/19 2018 2019 2018 2019
15 441 15 351 -0,6 595 (7.9) 569 (6.9) 47 (13.9) 46 (14.9)

Poget pohybi (IFR) ve FIR Praha

celkem narlst provozu v % nejvy3si pocet/den nejvyssi pocet/hod. prim&mé zpozdéni na let v min.
2018 2019 18/19 2018 2019 2018 2019 2018 2019
82823 81331 -1,8 2935 (.9) 2855 (20.9) 218 (3.9) 204 .9) 0,87 0,39

> Srovnani po¢tu dennich pohybl a primérného zpozdéni na let/ KPR
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> Srovnani po&tu dennich pohyb (IFR) a préimérného zpozdéni na let/FIR Praha
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Pohyby na

1389 1310 1091 887
3183 2 598 1927 2333

943 947 641 842

AKTUALITY

Divadlo na Fidlovaéce nabizi pro zaméstnance RLP mimoradnou slevu 20 % na divadelni pred-
staveni. Vstupenky je mozné si objednat, bud e-mailem na houdova@fidlovacka.cz nebo te-
lefonicky na tel.: 774 077 757. Sleva plati pro predstaveni uvedena od listopadu 2019 do
Unora 2020. Informace o predstavenich najdete na www.fidlovacka.cz/repertoar.

Méstska divadla prazska nabizi zaméstnanciim zvyhodnéné vstupné 50 %. Tentokrat na pred-
staveni ,CESKE VANOCE JOSEFA LADY*“. Hraje se 1. prosince 2019 v divadle ABC od 15:00
hodin. Pfi nakupu vstupenek on-line na strankach www.mestskadivadlaprazska.cz zadejte do
kolonky ,vyberte si slevu“ koéd 250072.
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Tvare reorganizace: Jan Klas zpovida Rudolfa Brozka

V dne3nim vydénfi Stripu uvefejiiujeme v pofadi druhy rozhovor se zamé&stnanci, které bychom mohli nazvat také asp&snymi tvafemi reorga-
nizace podniku, role redaktora se op&t zhostil generélini feditel RLP CR, s. p. Zpovidanym je tentokrat Rudolf BroZek, vedouct stfediska ma-

nazerskych a informa&nich systéma.

GR: Rudolfe, v rémci rozhovort s tsp&snymi
tvdfemi reorganizace jste druhy v poradf
a osobné Vs povaZuji za typickou tvéF celého
procesu. Reknéte mi néco o pocitech, se kte-
rymi jste do toho vstupoval?

RB: Pocity byly riznorodé, kdyz jsem si vie
zpétné pfehodnocoval, zvazoval jsem, jestli oba-
vy, se kterymi jsem do toho $el, se naplnily, nebo
nikoliv. Dnes mohu fici, Ze za ty dva roky se
véechny zcela rozplynuly a dnes si spi§e fikam,
ze jsem této Ssance mél vyuzit dfiv. Pfesto jsem
vdécny za to, Ze se takova Sance objevila a roz-
hodné bych se pfihlasil znovu.

GR: Znamené4 to, Ze zpo&4tku jste véhal, zda do
toho jit & ne?

RB: Ano a pomérné dost, protoze to pro mé byla
zcela nova zkusenost a vystoupeni z komfortni
z6ny. Z pozice IT specialisty jsem dobfe znal
celé nase oddéleni i podnikové IT systémy, ale
bylo mi jasné, Ze v pfipadé Uspéchu se pozice
specialisty zméni na roli manazera. To byla pro
mé nova oblast, u které jsem se toho potfebo-
val hodné dougit a zjistit, co se ode mé aod IT
ocekava. Také jsem zvazoval, jestli na to mam
dostateéné schopnosti a talent. Po dvou letech
celou cestu vnimam velmi pozitivné.

GR: Zminil jste potiebu doué&eni se. Absolvoval
vstrebdval za pochodu?

RB: V naprosté vétsiné za pochodu, nicméné
personalni oddéleni mi zorganizovalo celou fadu
skoleni i kouce, ktery mi pomohl pochopit mé
silné i slabé stranky. Za dva roky jsem sam sebe
poznal vic nez za uplynulych t¥icet let. Potie-
boval jsem ale poznat i silné stranky mych ko-
legli nebo to, jak funguje cely podnik.

GR: Jak probihd takovy koudink? Je to pomérné
nové a moderni metoda, vim ale, Ze nékdo se ji
spie obdv4.

RB: Ja jsem si napfiklad vyhledal pana Muhl-
feita, vynikajiciho kouc&e, ktery plsobil v nej-
uzsim vedeni Microsoftu. Jeho styl koucovani
je rozhodné zajimavy, snazi se stavét na pozi-
tivnich strankach osobnosti a nikoliv na téch ne-
gativnich. Pro mne to byla velikd pomoc pre-
devsim v oblasti psychiky, protoze ¢lovék ziska
vétsi dlveéru i sebedlvéru, pomiize mutov praci
s tymem i v plnéni dennich rutinnich ukoll
azaroven se vée hned zkousiv aktivnim provozu.
GR: Jednalo se spi%e o koudink offline nebo jste
spolu trévili i uréitou &dst pracovniho &asu?
RB: S panem Miuihlfeitem se jednalo spise o kou-
s pani Michaelou Tetzeli, s ni uz jsem se ucil
pfimo v pracovnim procesu.

GR: KdyZ se jesté vratim k zad4tku vybérovych
Ffizeni reorganizace, tak musim Fict, Ze uZ jsem
tenkrat védél, Ze jste velmi sikovny IT specia-
lista, ale schopnost vést tym lidi se odhaduje
ponékud hire. Nakonec jsem moc rdd, Ze tady
dnes spolu sedime. Ve Vasem pfipadé povaZu-
Jji za nejdileZit&jsT dvé vé&ci. Za prvé jste celému
fungovéni oddéleni vdechl modernéjsi pfistup,
o éemZ jsem nepochyboval i vzhledem k vlast-

ni technice a technologii, ale i zékaznicky pfi-
stup. Je Vam to viastni, nebo jste se to naudil
aZ pfi jiZz zminéném koucinku?

RB: Rekl bych, Ze je to spise moje pFirozenost.
Kdyz jsem pfed osmi lety ptsobil u podniku je-
§té jako programator pfi studiu vysoké skoly,
tak jsem se vzdy snazil o to vychézet lidem
vstfic, analyzovat jejich pozadavky a nabizet
aplikace, které oceni a budou radi vyuzivat. Po
prechodu do role administratora uz to bylo spise
o udrzovani systém( a pro zékaznicky pfistup
Sel trochu stranou.

Mozna to mize byt do jisté miry i nevyhoda,
protoze v manazerské pozici se ¢lovék musi na-
ucit fikat ,ne“, a to je pro mé zatim jesté slozi-
té, kdyz vim ¢eho véeho Ize dosahnout.

GR: Vidim to tak, Ze zékaznicky pfistup je
obecné zndmy pojem a je vyZadovén témérviu-
de, ale bez toho, aniZ by ho mél élovék alespori
trochu dany, se jeho vyuZivénineobejde, zvi4st
pokud se jednd o prostifedi uvnitF podniku, o pf-
stup vii&i zaméstnancim.

RB: Tohle osobné chapu jako velmi duleZité, pro-

toze IT oddéleni by mélo fungovat jako pod-

parna slozka pro cely podnik. Proto si myslim,

ze je stéle potfeba vyhodnocovat a pfehodno-

covat pfistup i koncepci celého IT. To, zda pini
pozadavky uzivateld, nebo je tfeba ho obchazet.

GR: Zkusite ndm pfibliZit, co by méla nov4 stra-
tegie IT oddéleni pFinést?

RB: Primarné by méla byt zamérena vice na lidi

a jejich potieby. Kdyz jsme prochéazeli hodno-

cenim vyspélosti IT, tak jeden z velkych nedu-

ht byl fakt, Ze mame sice velmi dobfe fungujici
IT, ale zaméfené spise na provoz IT infrastruk-

tury, tedy serverl a poéitaéd. Tomu ale bézny

zaméstnanec nerozumi a vlastné ho to ani ne-

zajima. Kvalitni IT infrastrukturu tak né&jak oce-

kéava jako samoziejmost, ale to, jak mu IT po-

mze s kazdodenni pracovni rutinou, ho

jednoznaéné zajima vic. Toto bychom chtéli

v nové koncepci IT vice podchytit, pfinést do

podniku nové technologie, provést generaéni
obménu aplikaci a sou¢asné vice pracovat se

samotnymi uZivateli tak, aby nové technologie

1épe vyuzivali.

GR: Vy jste mél moznost nahlédnout ido IT pro-
stedi jinych podnikd a odvétvi, dokdZete Fici,

Jjaké je v RLP prostFedf IT gramotnost?

nik od podniku, statni podnik od toho komer-

&niho, kde je vyvijen tlak trochu jinym smérem.

Ale myslim, Ze v rdmci statni sféry je nase gra-

motnost na relativné dobré Grovni, ale da se na

ni stale pracovat a zdokonalovat ji.

GR: Reknéte mi, jak vyFesit to, co se &as od Sasu
stdvd kaZdému z nds. KdyZz uZ se s néjakou tech-
nologif nauéim pracovat a zacne mi vyhovovat
a slouZit, tak prijde néco nového a zacind to celé
nanovo.

RB: Obavam se, ze je to trend dnesni doby, dnes

ma vét§ina systémi pomérné kratkou Zivotnost

a uz zdaleka nevydrzi jedna verze softwaru tre-

ba deset let a stéZi bychom hledali aplikaci, kte-

ra bude provazet zaméstnance po celou dobu
jeho pracovniho poméru. Aplikace se objevuji
imizi a je potfeba do celého procesu vnést fad,
aby se tak nedélo pfili§ hekticky. Na to se bu-
deme muset pfipravit.

GR: DileZité je mit dobie nastavené i samotné
procesy, to je takovy zéklad vSeho.

RB: Ano, véechno je to o procesech a o tom, Ze
IT oddéleni by jako podptirné oddéleni mélo po-
moct optimalné realizovat tyto procesy. Sou-
Casné je ale potfeba postihnout i lidsky faktor
podilejici se na celé préci.

GR: Jak se vdm spolupracuje z titulu manaZer-
ské pozice s kolegy a kolegynémi? Potkdvéte
se tieba Castéji i s dalsimi ,,novymi tvafemi re-
organizace“?

RB: Pozice vedouciho IT stfediska s sebou nese
vyhodu &astého kontaktu s lidmi napfi¢ celym
podnikem, takze se setkdvam jak s novymi
tvaremi, tak i s t&mi, které tu plsobi déle a nut-
no Fici, Ze se mi se véemi spolupracuje velmi do-
bfe. Citim z jejich strany velikou podporu a po-
zadavky na rGizna zdokonaleni se jen hrnou.
Osobné jsem byl velmi pfekvapen mnozstvim
pozadavkd, které se po reorganizaci objevily.

Co se tyce prace na MIS jako takové, tak jsme
dnes rozdéleni do t¥i ¢asti, coz podle mého
nazoru dava vétsi smysl. Mame dvé provozni
oddéleni a jedno rozvojové, které je bliz uziva-
telskym pozadavkim. Ma to samoziejmé i své
nevyhody, je potfeba se vice soustfedit na ko-
munikaci a synchronizaci prace tii oddéleni sou-
&asné. Na druhou stranu vsichni tfi vedouci maji
ode mne pomérné velkou volnost a divéru v to,
jak s pozadavky uZivatel( naloZi, a i to se jed-
noznaéné odrazi v jiz zmifiovaném pro zakaz-
nickém pfistupu.

Také mam to §tésti, Ze jsem obklopen zku-
8enéjsimi kolegy, ktefi své praci rozumi, bavi
je anapliiuje. Myslim si, Ze toto je zaklad Gspé-
chu a je tfeba na tom dale stavét.

GR: Jak vidite vy sviij dal3f kariérni rozvoj?
RB: Momentalné s kolegy chystdame novou
koncepci IT, kterd nds pomérné hodné zamést-
nava. Také pred sebou vidim spoustu rozdé-
lané prace a pfilezitosti ke zlepseni, takze muj
rozvoj bude néjakou dobu rozhodné spjaty se
stfediskem MIS, kde je stéle co se ugit jak po
profesni, tak i osobni strance.

Dékuji za rozhovor a pFeji Vdm, at se dafi a at’
se povede viechny predsevzaté cile naplnit.



PostXehy
z ECTL

pise z Bruselu Ladislav Mika,
zdstupce CR, State Liaison Office

&

 —

Podzimni mésice tradi¢né v Eurocontrolu znamenaji sérii jednani a konferenci a plny ,,ddm* jejich

ucastnikl. Nejinak tomu je i v téchto tydnech a velké G&asti se napf. t&Sily akce vénované bezpilot-

nim prostfedkdm, a to konkrétné:

— U-space ConOps and research dissemination konference,

— High Level workshop zaméfeny na detekci drond na letistich a v jejich okoli uskuteénily ACI

Europe a ECTL. Byla potvrzena nardstajici hrozba provozu letist a nutnost urychleného feseni opa-

tfeni k zabranéni takovych situaci. Pozornost je potfeba zaméfit zejména na:

» zvy$eni obecného povédomi vefejnosti a pfislusnych Gfadd o potfebé aktivnich opatfeni,

» zlep$eni metodiky hodnoceni rizik,

» definovat specifikaci pozadavkd na opatieni véetné provoznich postupl a technickych feseni.
|ATA zdiraznila, Ze je na ¢ase dat pilotim a Fidicim letového provozu ujisténi, Ze problém s drony

Jje pod kontrolou. Bylo dohodnuto, Zze ECTL pfipravi inventuru véech dosavadnich aktivit a pracov-

nich jednani a predloZi ucelenou zpravu do konce Unora 2020. Tato zprava a dalsi kroky k opatfe-

nim budou projednany na nasledném workshopu koncem biezna 2020.

Pro vytvofeni si pfedstavy, jak vypadalo letecké léto v Evropé, uvadim nékolik zajimavych &isel.
Nejfrekventovanéjsi letisté v po&tu pohybd za den: FRA — 754, AMS - 751, PAR CDG - 750, LHR -
688, IST — 628. Podle zemi bylo toto pofadi: UK — 6 523 pohybi za den, DE — 6 098, FR — 4 859,
ES-4777,IT - 4 220.

Zpozdéni v zafi bylo priblizné stejné jako v zafi 2018. Z nového revidovaného sedmiletého planu
ECTL vyplyva uprava zékladniho rlistu z 2,18 % (prognéza z Ginora 2019) na 1,1 %. Je to odraz po&tu
letl a zhor3ujiciho se hospodéfského vyhledu.

DG ECTL schvalil rozhodnuti o reorganizaci DECMA — the Directorate European Civil-Military
Aviation, jejimz cilem je zejména zlepsit tok informaci a zkraceni cyklu rozhodovani. DECMA se
bude intenzivné zaméfovat na inovaci, zivotni prostfedi a aviation inteligence.

Modernizace ATM musi byt sou¢asné s modernizaci standardiza¢niho procesu. To byl hlavni vy-
stup z prvniho interniho ECTL workshopu k budouci roli ECTL standard(. Na tuto oblast bude v dal-
§im obdobi zaméfena pozornost.

Z informace SESAR Deployment Manager (SDM) vyplynulo, Ze uZivatelé vzdudného prostoru
poskytli data k témér 60 % vsech letadel registrovanych v EU, na ktera se vztahuje nafizeni EU
k ADS-B. Do &ervna 2019 poskytlo své planovaci Gdaje 89 uZivateld vzdudného prostoru, coz pied-
stavuje 4 558 letadel, to je asi 59 % vsech letadel registrovanych v EU, na které se uvedené na-
fizeni vztahuje.

V ECTL byla v priibéhu prvniho pololeti tohoto roku diskutovéna otézka dal$iho vyvoje stavu a poc-
tu pracovniki. V pfistich péti letech by mélo z diivodu dosazeni diichodového véku ukonéit pracov-
ni ¢innost asi 25 % pracovnikd ECTL. Do roku 2030 by to bylo 50 %, coz bude pfedstavovat asi
700 pracovnikd. Po pfichodu nového DG a jasného stanoveni dal$iho vyvoje ECTL, byl zpracovén na-
vrh nové zaméstnanecké politiky ECTL, ktery vstoupil v platnost v Eervenci. Jedna se o tyto klic¢ové
kroky:

» budou dopliovany pouze dva ze tfi pfirozenych odchod(, coz bude znamenat snizeni poé&tu pra-
covnikd do roku 2030 asi 0 200,

» novi pracovnici budou pfijimani na dobu 5 let s moznosti dal$iho prodlouzeni o dalsi étyfi roky
nebo pfevedeni na dobu neuréitou, pokud pracovni napli bude mit trvaly charakter — samoziejmé
za predpokladu dobrého pracovniho vykonu.

Neuspéchy spole¢nosti Wow Air a Aigle Azur v roce 2019 nebudou podle pronajimatell letadel
znamenat konec bankrotniho obdobi na kontinentu. V zafi doslo k bankrotu jedné z nejvétsich a nejstar-
ich cestovnich kancelafi Thomas Cook, ktera také zajistovala i leteckou prepravu péti leteckymi spo-
le¢nostmi se 119 letadly. Vlada UK zajistovala nejvétsi repatriacni akci od 2. svétové valky — prepravi-
la dom nékolik set tisic turistl. Evropa ma mnoho nizkonékladovych dopravci a predpovida se vétsi
konsolidace evropskych dopravcd do hlavnich blokl, coz nyni potvrzuje strategie Lufthansy.

Dne 20. fijna 2019 se oslavoval ,International Day of Air Traffic Controller”. DG ECTL ve svém bla-
hop¥ani uvedl, ze se jedna o vyznamnou profesi s velkou zodpovédnosti, nutnosti pIné koncentra-
ce a rychlého a spravného rozhodovani pfi zajistovani bezpeéného Fizeni letld. K tomuto blahopiani
jsem se rad pridal.

V z&fi jsem se dogetl, ze nékde v CR se daly houby, obrazné feeno, sbirat i z kola. O to nepfedsta-
vitelnéjsi pro nase lidi, ktefi maji sbér hub témér jako ,nérodni sport®, je informace z Belgie. V této zemi
je houbareni nezakonné, Zivotu nebezpeéné a s ohledem na ostatni vyletniky i ne¢estné a nesportov-
ni. Policie mze houbare pfistizené pfi &inu potrestat pokutou az 50 tisic EUR. Holt jiny kraj, jiny mrav...
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Charitativni sbirka
text Eva Pelikanova, UPRO/AIM/LIS/NOF

$‘:‘ Nadace
Divoke husy

Listopadové &islo zpravodaje STRIP je tady
a v ném se opét pfipomina nase Vanocéni
charitativni sbirka s Divokymi husami. Jako
kazdoro&né bude trvat od listopadu do Gino-
ra (2020). Potiebné formuléfe jsou do-
stupné, jako vzdy, na intranetu.

Lonsky vitéz nasi ankety — Volno, sdruze-
ni pro pomoc rodinam déti s postizenim, z.
4. — pouzil vybrané penize (31601 K& véetné
nékterych rodinnych pFisludnikd) na zakou-
peni evakuacnich podlozek pod matrace do
posteli klientd. Klienti jsou déti a mladi do-
spéli ¢asto s velmi tézkym kombinovanym
postizenim (nechodici, t&Zko se orientujici,
trpici epileptickymi zachvaty). Vyrazné se
tim zvysila jejich bezpeénost.

Je pfijemné védét, Ze nés stale — krize-ne-
krize — osudy druhych nenechavaiji lhostej-
nymi. Vé¥Fim, ze tomu tak bude i v novém
roce.

©Podnik tweetuje

13 Retweetnuto uzivatelem RLP CR / ANS CR

CANSO @CANSONews - 23. 10. v
Blog: Jan Klas, Chair of CANSO Europe’s CEO Committee, welcomes discussions
with the EU Aviation Safety Agency @EASA Executive Director on the evolution
and emerging challenges of air traffic management in Europe @CANSOEurope
#CANSOVoices #WeAreATM ow.ly/D4zD30pLBAN

canso

13 Retweetnuto uZivatelem RLP CR / ANS CR
'.' RLP €R / ANS CR @letovyprovoz - 15. 10. v
e Kur2 ATC 2019 a noui flp - 2 Gletowyprovoz pi spoleéném setkini se séfem
@Klas_RLP Hodné Gspéchi ve vycvikulll

13 Retweetnuto uZivatelem RLP CR / ANS CR
-~ Eamonn Brennan @eurocontrolDG - 11. 10, v
J} The @eurocontrol Network Operations Report for September is out soon. Delays
about the same as Sep 2018 - still too high with en-route delays a continuing
concern @Transport_EU @A4Europe @IATA @CANSOEurope @ACI_EUROPE

ER DELAY PER FLIGHT
g vt gy p g




STRIP LISTOPAD 2019

> Letisté LeoSe Janalka v Ostravé mé novou ,SirSi“ anténu
text Jakub Hocek, DPAS/NAVCOM

Kurzovy majak LOC (Localizer) systému ILS (Instrumental Landing System) pro pfesné pfistrojové pfiblizeni slou-
zi k navigovani a naslednému vedeni letadel v ose ranveje. Viditelnou &asti kurzového majaku je anténni fada,
umist&na pfiblizn& 450 metr za koncem drahy. Ta v rdmci $irdiho projektu obnovy objektl a reinstalace ILS
RWY 22 na letisti LeoSe Janacka Ostrava byla letos pfes |1éto nahrazena za novou. Plvodni anténni systém
ILS/LOC RWY 22 byl tfinacti elementovy, ten novy je jednadvaceti elementovy. Delsi, resp. Sir§i anténni fada
umoziuje lépe bojovat s odrazy signélt od budov, hangari a skladd, které jsou hlavnim nepfitelem vysilaného
navigaéniho signalu. Diky nové instalaci jsme pfipraveni na planovanou vystavbu na letisti a v jeho okoli. Na pa-
rametry signalu jsou zde kladeny je§té vyssi naroky, nebot tento ILS je, jako jeden z mala v CR, provozovan
v CAT Ill, coZ je nezbytny pfedpoklad provozu za LVP podminek (Low Visibility Procedures), jednoduse fe¢eno
umoznéni pfistavani a odlétani i za mlhy husté tak, ze by se dala krajet.

Montaz, nastaveni celého anténniho systému a pozemni technickou asistenci pfi kalibraénim letu proved|i sa-
motni pracovnici DPAS/NAVCOM, pod které systémy ILS na v§ech nasich letistich spadaji servisem a tdrzbou.
Uznani za perfektné odvedenou praci patfi nejen jim, ale i provoznimu personalu LKMT za spolupréci p¥i pohy-
bech na provoznich plochach, technickému personalu LKMT za tylovou podporu a v neposledni fadé i ostatnim
pracovnikim NAVCOM, ktefi zvladli zajistit provadéni standardni pravidelné Gdrzby stiediska.

Ke konci Fijna byl tisp&sné dokonéen proces certifikace s UCL a od 31. Fijna byl ILS RWY 22 uvoln&n zpét do
plného provozu v CAT Ill.

Nasténny mésiéni kalendaf pro rok 2020 obsahuje opét
barevné obrazky s leteckou tematikou, ovéem tentokrat
se jedna o fotografie, které jsou produktem Il. roéniku
»Hellispoting Kilo Mike 2019“, vzpominkové akce na ko-
legu z ACC Praha Michala K¥izku. Michal za focenim le-
tadel cestoval po celém svété a své fotografie ze svéta
mezi nebem a zemi pak publikoval na webovém portalu
planes.cz pod znackou Cruiser.

Podékovani pat#i pfedevéim Dominiku Hankemu, stu-
dentu CVUT v oboru Letecka doprava a nagim zamést-
nancm Martinu Sladkovi, Petru Kumpanovi a Josefu
Mokrému, ale také viem Fidicim na TWR Praha, ktefi
byli velmi ndpomocni zdarnému provedeni celé akce i za
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cenu znaéného narlstu provozni zatéze a Hance Coufalové z Oddéleni rozvoje lidskych zdrojl, bez jejichz or-
ganizaénich schopnosti by se tym podilejici se na kalendafi neobesel.

Vytisky budou opét k dispozici pfiblizné od poloviny listopadu 2019 a bude mozné si je vyzvednout ve skladu
MTZ na zékladé dolozené schvélené vydejky. O cené a skladovém Cisle polozky vds budeme véas informovat.
Spolu s kalendéf¥i pripravilo Oddéleni vnéjsich vztahl také tematicka PF 2019 ve dvojjazy&né mutaci, tentokrat
pouze v elektronické verzi, kterou umistime ke stazeni na podnikovy intranet.

Letos pokracujeme v tradici obdarovavani déti i zvifatek v ramci devaté-
ho roéniku charitativniho projektu Vano¢niho stromu splnénych piani. V re-
cepci IATCC Jene¢ naleznete tento symbol vanoénich svatkd ozdobeny
prénicky déti z Détského domova Kréasna Lipa, kterym muzete udélat ra-
dost. Stacisi vybrat pfani, obstarat to, co je na ném vepsano a odnést darek
do kancelafe sekretariatu GR v patém patie (dvefe &. 103) nejpozdséji do
poloviny prosince Pavle Malisové nebo Katefiné Vintrové, které vam zaro- Meélnicky spolek

Zaroven pokradujeme spole¢né s vami v milé tradici obdarovavani opu-
§ténych &tyfnohych milackd. | jejich pfani¢ka budou umisténa na vanog-
nim strome¢ku v recepci, kromé toho véak mizete chlupaéim donést i néco
dobrého na zub — kvalitn&jsi granulky, konzervy a kapsi¢ky, pamlsky, vita-
minové pasty, zvykaci kosticky aj. Také materiélni darky ve formé misek,
hraéek, obojk, oble¢ku, peliskl nebo fontan na piti pfijdou vhod. V ramci péce a hygieny se hodi $ampony, an-
tiparazitika, vitaminy, steliva, pleny, uklidové prostfedky. Fantazii se meze nekladou, jakykoliv dérek nejenomze
udéla radost, ale pfedevsim ulevi Gtulku od finanénich a mnohdy i existenénich potizi.

O letodnich Véanocich se na vasi materialni pomoc t&si psi obyvatelé Mélnického spolku ochranci zvifat a ko-
gicky z utulku Felis silvestris se sidlem v Hostivici, ktery provozuje nase zaméstnankyné Nicole Wowesna
Trhlinova.

Informace ohledné dare¢kd a organizace sbirky vam rady zodpovédi Tereza Drboutovd, kterda ma na starosti
dary pro pejsky a Lenka Vaikova, které mGzete doruéit déarky pro kog&icky.

Pfedem dékujeme viem zaméstnancim, ktefi se rozhodnou jakoukoliv formou pomoci détem i zvifatkm.

ochréncu zvifat

V sobotu 19. fijna 2019 zemtel ve véku 75 let nas byvaly kolega z Ostravy pan Josef Skra-
bélek. Letectvi zasvétil cely svij profesni zivot, ke Spravé dopravnich letist nastoupil v roce
1967 jako letovy dispecer a pozdéji zastaval funkci vedouciho ZLS v Ostravé. U podniku
RLP pracoval do roku 1992 a pozdgji jako dispe&er slouzil na stanovisti APP/TWR v Prerové.
Vzpominame s Gctou.

RNDr. Zdenék Proske

Y Inspi
ro

»U spitfiru jsem poprvé v zZivoté
poznal pocit nadherné Zeny, kte-
ra se projde po namésti, a to ji
uplné stac¢i k tomu, aby se celé
mésto zastavilo a koukalo na ni.
Nemusi nic predvadét, nic umét,
prosté ji staci, Ze je. Je tak kras-
nd, Ze muzi Sili a ostatni Zeny
snad ani neZarli, neb tusi, Ze to
nemd cenu... A tohle je spitfire.“
Radim Vojta (*1977, profesional-
ni pilot, v rdmci Historické letky
je display pilotem pro Zlin Z 326,
Zlin 526 a Pilatus P 2

pripravila nwt

~Dnesnidoba nédm ddvd moZnost
milovat, pracovat, hrét si a hle-
dét vzhdru ke hvézdam.“

Henry Jackson van Dyke (1852—
—1933), americky spisovatel, pro-
fesor a duchovni

»Atje to dobfe nebo Spatné, dnes
je projevem vojenské prevahy

prevaha vzdusnych sil. Namor-
nictvo a pozemni jednotky, jak-
koli jsou dalezité a silné, musi
prijmout podFfizenou pozici.“

Sir Winston Leonard Spencer-
-Churchill (1874-1965), britsky
politik, statnik, premiér Spojené-
ho krélovstvi v letech 1940-1945
a1951-1955. Také spisovatel (No-
belova cena za literaturu 1953),
historik, zurnalista, vojak, mali¥
a zédkonodarce

,Krdsa tohoto dila mi otevrela
svét, ve kterém jsem béhem pou-
hych dvou hodin mohl potkat
cerné draky i vrcholky hor koru-
nované zdvojem modrych bles-
kd. A kdyz padla noc, s pokorou
jsem odedéital svij kurs z hvézd.“
Antoine Marie Roger de Saint-
-Exupéry (1900-1944), francouz-
sky spisovatel, letec, filozof a hu-
manista; z knihy Zemé lidi

»Mou délnici je nekoneéna oblo-
ha, mymi prateli jsou nikdy ne-
spici hvézdy...“

William Ellery Channing (1780-
—1842), nejvyznamnéjsi unitarsky
kazatel ve Spojenych statech na
pocatku 19. stoleti

»Nikdo se nestard, co ma pod no-
hama. Vsichni hledime ke hvéz-
dém.“

Quintus Ennius (239 pf. n. . —169
pf. n. I.), Fimsky epicky a tragic-
ky basnik, jenz je povaZzovan za
otce Fimské literatury




Letiste

burg bude podle posled-

tecké aeropolitické

text Vladimir Junek, exterrI'dopisovatel I ®
Berlin Brande- a t u a I ty

nich informaci otevieno v fijnu
2020. Prace se soustfeduji na dokonceni centrélniho Terminélu 1a jeho propojeni' s novym ter-
minalem pro nizkonakladové dopravce. Plivodné bylo planovano zahajeni provozu v roce 2012.

Prodej kanadské Air Transat byl schvalen akcionéafi Air Canada a bude realizovan zac¢atkem
roku 2020. Do portfolia Air Transat patii organizované zéjezdy, hotelové ubytovani a ostatni
letecké sluzby na 60 mistech v Evropé a Americe. Cilem transakce je posilit postaveni Air
Canada Rouge v oblasti zajezd( vi&i ostatnim organizatorim leteckych zajezd(, zvlasté vaci
druhé nejvétsi kanadské spolecnosti WestJet.

Sélek rozlité kavy v kokpitu byl pficinou diverze Airbusu A 330-200 do Shannonu na letu
Condoru z Frankfurtu do Cancunu. VySetfovani zjistilo, ze piloti nepouzili kelimky s vickem
a instalované drzaky na kaliSky a poloZili ndpoje na své vyklapéci stolky. Rozlita kava zpUso-
bila béhem 20 minut postupny vypadek audiokontrolnich panell u obou pilotd.

Vietnam Airlines obdrzely prvni B 787-10 z osmi objednanych u leasingové spoleénosti Air
Lease. Letadlo ma 367 mist, 24 v C tfidé a 343 v Y. Dopliiuje dosavadni letadlovy park 11 men-
ich B 787-7 Vietnam Airlines.

Ztraty z uzemnéni B 737 MAX se podle odhadu leteckych dopravct pohybovaly ve druhém
Etvrtleti mezi 4,5 az 5,1 miliony USD na jeden uzemnény MAX. D4 se tak usoudit z odhadi
Norwegian (18 Maxt) a amerického Southwestu (34 uzemné&nych Maxu). | kdyZ dopravci své
odhady takticky nezvefejiuji a budou zavislé na jejich letecké siti a po&tu uzemnénych Maxd,
mohou se ztraty na jeden uzemnény B-737 MAX za tfi Etvrtleti do konce roku 2019 pohybovat
pfiblizné v rozmezi 13—15 milionG USD — snad se i dozvime, jakou kompenzaci ziskaji Smartwings.

ICAQ symposium AVSEC 2019 (o ochrané civilniho letectvi pfed protipravnimi &iny) skon-
¢ilo 20. zafi 2019. Vyzvalo k inovacim a uplatnénim novych bezpecnostnich technologii a di-
gitalizaci (automatizaci) bezpe&nostnich prohlidek u dopravcti a na letistich, aby nedochéze-
lo k prodluzovani pfepravni doby cestujicich. Bylo poukazéano na to, ze ICAO doporuéeni maji
byt proaktivni a nikoli jen reaktivni na teroristické ¢iny. Symposia se ztcastnilo na 522 exper-
0 z celého svéta. Vysledky symposia posoudilo 40. Valné shromézdéni ICAO, které se kona-
lo od 24. z&fi do 4. Fijna 2019.

Indicky Jet Airways, ktery zkrachoval v dubnu 2018, nabizel jen v oskm cca o0 12 % méné nez
narodni dopravce Air India (10,4 miliard oskm). Uvolné&ny prostor hodl4 vyuzit nova Vistara,
spoleény podnik indického Tata sons a Singapore Airlines, které vlastni 49 % Vistary. Uzko-
trupy letadlovy park Vistary se ma do konce roku 2019 zvysit z 22 na 41 letadel, z nichz nékte-
rd budou prevzata od Jet Airways véetné posadek. V 1. &tvrtleti 2020 se pogita s prvnim §iro-
kotrupym B-787-9. Kromé vnitrostatnich linek zahgjila Vistara v srpnu mezinarodni provoz na
lince Delhi—Singapur, ktery jiz rozsifila linkami do Bangkoku a Dubaje. Dosahla ujednani o sdile-
ni kéda s British Airways, Singapore Airlines, JAL a United Airlines. Vistara hodla mezinarod-
ni sit rozsifovat, mohla by to byt pfilezitost pro letisté Praha, kde indické zajmy nejsou, opro-
ti minulosti, pfimo zastoupeny. V budoucnu se o¢ekava, Ze indické letectvi svymi vykony odsune
CLR a USA na druhou a tfeti svétovou pricku.

Genderové zastoupeni u leteckych dopravcd zaostava za jinymi odvétvimi. U sledovanych
funkci generalni feditel (CEOQ), finan&ni naméstek (CEF), provozné letovy naméstek (COO),
obchodni naméstek (CCO), naméstek pro informace/mluvéi (CIO) a personélni naméstek (HR)
bylo procentudlni zastoupeni Zen u sta nejvétsich dopravcl podle vyse uvedenych funkci na-
sledujici: 4 %, 14 %, 3 %; 13 %; 10 % a 32 %. Ve vedoucich funkcich se tedy Zeny uplatiuji pre-
devsim v personalistice, financich a obchodé. Generalni feditelky jsou jen u Air France
(A. Regail), Air Canada (C. Dyer), Air Europe (M. J. Higdalgo) a VietJet Air (N. T. Phuong Thao).

Stoprocentni zahraniéni vlastnictvi brazilskych leteckych podniki zékonné povolila Brazilie.
Jesté v ¢ervnu viak bylo zahraniéni vlastnictvi omezeno na 20 %.

Za Uspéchy madarského WizzAiru stoji soukromy americky investor Bill Franke a jeho spo-
le¢nost Indigo Partners, do jejihoz leteckého portfolia patii naptiklad americké Frontier Airlines
&i chilsky JetSmart, mexicky Volaris, kanadsky Enereet. Investor se specializuje na pofizovani
letadel ve velkém pro nizkonakladové dopravce, avéak nema nic spole¢ného s indickym do-
pravcem IndiGo. S pofizenymi letadly pracuje formou leasingu a zpétného leasingu. Investor
s opatrnosti véri v dalkovou nizkonakladovou dopravu, pro niz zlomovym momentem ma byt
A321XLR. Objednal jiz 50 kusti tohoto typu letadel, 20 z nich dostane Wizz Air, 18 Frontier a 12
JetSmart.

Repatriace jen britskych turistd krachujici Thomas Cook Group (déle TCG) si vyzadala zor-
ganizovani asi 1000 letd. K jejich zajisténi musel britsky letecky ufad kontrahovat na 30 leta-
del, pficemz nesméla vzlétnout letadla britské divize TCG. Obecné. Je-li britska letecka spo-
le¢nost ve finanéni nouzi, upfednostiiuje se ochrana zajma véfiteld pred ochranou zajmu
cestujicich. Vyuziti zminénych letadel britské divize TCG by mohlo byt pfi vzniku provozni
ztraty posuzovano méfitky ,odpovédnosti za §patné obchodovani“. Divodem pro takovy po-
stup jsou ale napfiklad moZnost zadrzeni leasovanych letadel britské TCG v zahraniéi prona-
jimateli, pfipadné& odebrani provozni licence (osvéd&eni leteckého provozovatele) z ddvod( fi-
nanéni nezplsobilosti. Némecka (Thomas Cook Condor Operation) a skandinavska (Thomas
Cook Airlines Scandinavia) divize TCG se na repatriacich podilet mohly diky své trvalé finan-
&ni zpUsobilosti.
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Prazkum kult

bezpecnosti

Delame dost
pro provozni bezpecnost?

Vénujte\I:minut svéhaicasu
na nezavisly prﬁz;lgumuprovozni bezpecnosti
\/\5\ VRLP CR, s.p.
’:.90

/3‘ Vice informaci na intranetu
(b A
,0‘9 a Safety portalu

%,
Lo |

Jisté jste na svém pracovisti zaznamenali plakat
o prizkumu kultury provozni bezpeénosti. Ob-

> Letisté Praha bu
4o Letiste
7009 Praha

V nedgli 27. fijna 2019 vstoupil v platnost zimni
letovy fad. V jeho ramci mé Letisté Vaclava Havla
Praha piimé letecké spojeni do celkem 121 desti-
nacfi ve 46 zemich svéta.

Je to o Sest destinaci vice nez ve stejném ob-
dobilofiského roku. V porovnani's lofiskou zimou
se na seznamu destinaci objevi nové napfiklad
Lvov, Charkov, Kisinév, Florencie, Bejrat, Nur-
-Sultan nebo Keflavik. Celkem ziska Praha v ram-
ci zimniho letového fadu spojeni do 15 novych
mist. Nejvice se bude létat do Londyna, ze zemi
potom do Velké Britanie.

Pfima pravidelna letecka spojeni bude z Prahy
v pribéhu zimniho letového fadu provozovat
60 leteckych spoleénosti, z toho 13 nizkonakla-
dovych. To znamena, zZe si prazské letisté i nadale
udrzuje velmi dobry vyvazeny pomér mezi sito-
vymi a nizkonéakladovymi dopravci.

Mezi destinace, které budou v rdmci nadcha-
zejiciho zimniho letového fadu nové, patfi Lvov,
Charkov, Kisinév, Casablanka, Perm, Florencie,
Nur-Sultan, Stockholm — Skavsta, Bournemouth,
Billund, Bejrut, Kelfavik, Malta, Odésa a Benatky —
— Treviso. Ctyfi letecké spole&nosti budou letos
nové operovat své linky z Prahy také v zimé, pG-
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dobny priizkum probéhl v podniku pfed péti lety a pfines| cenné informace o stavu kultury bezpeénosti v nasem podniku. | letos budeme velmi vdééni
za vas nazor.

Kultura bezpecnosti je soucasti kazdého podniku. Nelze ji uméle vytvofit ani ji nelze zrusit. A je hlavnim jmenovatelem Gspéchu daného podniku, co
se ty€e provozni bezpecnosti. Nejvice se, bohuzel, dostéava do povédomi lidi v souvislosti s nehodami a vyznamnymi incidenty, kdy pravé $§patna kultu-
ra bezpe&nosti byva spole&nym jmenovatelem téchto udélosti (vzpomefme napfiklad na havarii raketoplanu Challenger).

Kulturu bezpe&nosti pfedstavuji postoje a hodnoty sdilené v daném podniku, které se tykaji provozni bezpe&nosti (safety). Jinymi slovy, kultura bez-
peénosti ukazuje, jak je provozni bezpeénost dllezita pro dany podnik, do jaké miry je brana v Gvahu a pfedevsim:

e jaky je pFistup managementu a zaméstnancu k provozni bezpeénosti,

e jak se management a pfislusni zaméstnanci podileji na procesech Fizeni provozni bezpecnosti,

o jaké maji zaméstnanci moznosti ovlivnit postoj a procesy podniku, tykajici se provozni bezpeénosti

e a jaké moznosti nahlasit potencialni ohroZeni provozni bezpeénosti v podniku existuji a jak je poté s timto hlaSenim nakladano.

Nastrojem pro ,méreni“ kultury bezpecnosti pro ¢lenské zemé EUROCONTROL je Safety Culture Survey, ktery by mél byt provadén v jednotlivych ze-
mich u poskytovateld letovych navigaénich sluzeb v nejvyse pétiletych intervalech. Z diivodu zachovani objektivity bude tento prizkum v nasem pod-
niku probihat ve spolupraci s Masarykovou univerzitou, ¢imz bude zaroven zaru€ena i naprosta anonymita dotazovanych.

Cilem priizkumu je ziskani ptehledu o celkovém chapani provozni bezpeénosti v RLP CR, s. p., na vech Grovnich a nap#i¢ véemi organiza&nimi jednot-
kami. Vystupy z prizkumu umozni pfijmout opatteni ke zlepseni provozni bezpeénosti v nasem podniku. Nové prizkum obsahuje i otazky tykajici se ina-
vy zaméstnanc( ve sménném provozu.

Harmonogram je nésledujici:

— listopad 2019 — v rozmezi 15. az 30. listopadu bude p¥istupny online dotaznik na Safety portéalu. Odpovédi z dotazniku budou dostupné pouze specia-
listim z Masarykovy univerzity, ktefi je vyhodnoti. UPB nasledné obdrzi az analyzu anonymnich dat pro jednotlivé profesni skupiny zaméstnanci,

— Unor 2020 — workshopy dle profesnich skupin zaméstnanc zaméfenych na jednotlivé oblasti kultury bezpe&nosti na zakladé souhrnnych vysledka
z prazkumu,

— duben 2020 - zavére&na zprava zpracovana specialisty z Masarykovy univerzity na zakladé dat ziskanych z dotazniku a z workshopd,

— kvéten 2020 — prezentace zavérecné zpravy s moznosti diskuze a zpétné vazby,

— &erven 2020 — analyza kliovych oblasti zpravy, navrh opatieni speciality UPB/OBK.

A pro¢ je dobré se priizkumu zt&astnit? Prizkum umozZiuje zjistit slabé a silné stranky tykajici se provozni bezpeénosti — kazdy méa tak moznost vyjadrit
svidj pohled na aktuélni stav kultury bezpeé&nosti v podniku.

mit v rdmci zimniho letového rfadu pfimé spojeni do 121 destinaci

red

jde o SCAT Airlines, SkyUp Airlines, Air Malta a Arkia Airlines. ,Dal$i ndrdst poétu destinaci v nadchdzejici zimni sezéné potvrzuje vzristajici atraktivitu
Prahy pro letecké dopravce a zahraniéni turisty. Z tohoto zdjmu ovéem budou tézZit také cesti cestujici, kterym se tak oteviraji nové moznosti pro cesty
do zahranic¢i. Kromé novych destinaci na vychodé Evropy mohou v zimé poprvé vyuZit také linek do mist, kam ma Praha pifimé letecké spojeni tradicné
jen v Iété, napfiklad na Island nebo Maltu, “tiké Vaclav Rehof, pfedseda predstavenstva Letisté Praha.

Nejvytizené&jsi zemi podle po&tu destinaci zlistane také v zimé Velka Britanie, a to diky nabidce pfimych spojeni do celkem 17 britskych destinaci, véetné
véech $esti mezinarodnich letist v Londyné. Druhou nejvytizensjsi zemi bude Italie (11 destinaci), dale pak Rusko (10 destinaci), Spanélsko (9 destinaci)
a Francie (8 destinaci).

Z mést bude v zimé& nejvice letd z Prahy sméFovat do Londyna (v priméru 93 letd tydné), Moskvy (a2 70 letd tydné) a Amsterdamu (a2 51 letl tydné).
O ¢tvrté misto se s 49 lety tydné déli VarSava a Pafiz.

Letisté Praha si navic letos polepsilo v zebficku, ktery vede renomovana agentura Moody’s Investors Service. Ta zvysila Letisti Praha rating Gvérové
spolehlivosti o jeden stupen z dosavadniho A1s pozitivnim vyhledem na Aa3 s vyhledem stabilnim. Stalo se tak v ndvaznosti na totozné zvyseni ratingu
pro Ceskou republiku. Leti$té Praha tak dlouhodobé dosahuje nejvyssiho hodnoceni, jaké Ize v tuzemsku ziskat. Mezi kli¢ové dtvody udéleni nejvyssiho
ratingu nadale pat¥i pfedevsim stabilni cash flow, konkurenceschopné letistni poplatky, vyborny finanéni profil spoleénosti a jeji zdsadni postaveni ve
statni infrastrukture.

Noveé udélené hodnoceni Aa3 znaéi na ratingové skale Moody’s bezpecnou investici s nizkym Gvérovym rizikem. Vyhled ratingu Letisté Praha je pod-
le Moody’s stabilni. ,Rozhodnuti agentury Moody’s potvrzuje, Ze Letisté Praha je dlouhodobé vnimano jako divéryhodny subjekt a seriézni partner pro
pfipadné investice. To je dulezitym pfedpokladem k tomu, abychom splnili zdvazek rozvoje letistnich kapacit a sluZeb bez néroku na finané&ni prostred-
ky ze statniho rozpoctu. V tomto ohledu je stale nasim zamérem financovat rozvojové projekty z vlastnich vynosa. V pfipadé nutné pdjcky nam velmi vy-
soky rating spolehlivosti zajisti vyhodné podminky tvéru, “¥ika Vaclav Rehot, pfedseda predstavenstva Leti§té Praha.

Ve své zpravé poukazuje agentura Moody’s na silnou Glohu Letisté Praha jako provozovatele nejvétsiho letisté v Ceské republice, pozitivné hodnoti
stabilni finan&ni zazemi spoleé&nosti a zodpovédnou strategii v realizaci rozvojovych plana.

Zpravodaj Rizeni letového provozu Ceské republiky, statni podnik @ XX. roénik, &. 210 ¢ Naklad 1300 vytiskd
o Neprodejné e Vydava RLP CR, s. p., Navigaéni 787, 252 61 Jeneé o Tisk: SAMAB PRESS GROUP, a. s. o
Korektura Mgr. Bohumila Ehlenova Janhubova e Redakéni rada: Ing. Lubo$ Hlinovsky, JUDr. Richard Klima,
Ing. Petr Knobloch, Michael Sedlagek, Nicole Wowesna Trhlinova (3éfredaktorka) e Telefonni kontakt na re-
dakci: 220 373 261, fax: 220 373 273, e-mail: strip@ans.cz e Uzavérka &isla 13. 11. 2019 e Cislo vyslo 15. 11. 2019 | T

e Redakce si vyhrazuje pravo na odlozeni, kraceni ¢i jiné formy redakéni Upravy pfispévkl. Veskeré otisténé E"h'._lr
materialy ve zpravodaji jsou uvefejnény se souhlasem jejich autord. .
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> Zapisnik z cest Roberta Bakalare — Afrika

Dokonéeni z minulého éisla.

V noci, pfimo v kempu, vidime hned vedle nas se potulovat hrochy, ktefi na noc opoustéji bezpecéivody. Trosku
se bojime, ale nastésti jsme hrochy zadnym zplsobem neomezili. Problém by nastal v pfipadé, Ze bychom se
dostali mezi hrocha a vodu, to se ale nastésti nestalo. Pouceni z pfedchoziho pfechodu hranice, se nikomu ne-
divame do o¢i, aby nebyla uzaviena dohoda o hlidani vozu a podobné. Pfejezd trajektem zpét do Zambie se
obchazi bez vétsich potizi, jsme ,stafi ma-
z4aci“ avime, co je zapotiebi! Pohoda, jazz.
Cestou opét potkavame volné zijici slony
atak opét hleddme bezpecény kemp. Na re-
cepci jednoho lodge se ptame strazce kem-
pu, zdali je kempovisté oploceno a dostava
se nam kladné odpovédi. Dal$i otazka, zdali
se v noci zvéf snazi projit kempem? ,JistézZe
ano, sloni a zZirafy, ale hrochd se bat ne-
musite, ja to tady hlidam.“Skvéle. Jesté se
tedy ptame, zdali je plot elektricky zabez-
peceny a opét prichazi kladna odpovéd.
Otevirdme si tedy lahev vina a kochdme se
pfichazejicim vecerem. Vtom strazce vy-
stfeli svétlici, kterd osvétli za plotem par
slond, ktefi se splagené daji na iték. Ptame
se pro¢ takovy rozruch a dozvidame se, ze

Rl plot sice je elektricky, ale neni aktualné pod
proudem a ze hlida¢ nema jinou zbraf nez baterku a posledni svetI|C| Co k tomu fici? Prosté Afrika! Nadherna,
Cista, nezatizena Afrika. Ale opét nas to ponaudilo, Ze se ¢lovék musi naudit |épe zeptat.

Strazce nam nasledné vysvétluje, ze kdyby se cokoliv délo, Ze za nami pfijde a d4 nam pfipadné instrukce.
Dopijime u ohné ldhev vina a najednou ,hele slon”! Rdzem vystfizlivime. Slon prosel t&sné okolo nas, chobo-
tem roztrhal krabici s jidlem a jakymsi oble&enim, kdy kusy létaly dobrych par metrl daleko. Drzime se u ohné&
a slona, celi rozechvéli, pozorujeme. Je to adolescent, plny sil nam to dokazat, a tak s respektem ¢ekame, az
jeho chut po b&snéni pomine. Cernoch z dalky blika slabou baterkou a néco ,africky“ vola a gestikuluje.
Nerozumime ni¢emu. Mlady rebel pfevrhl odpadkovy ko$, ukojil svoji zvédavost tim, ze pozel igelitak i s li-
metkovou klrou a zmizel ve tmé&. Pak bereme nohy na ramena my dva a rychle mizime ve stanu na stfese auta.
Moc se nevyspime. Za chvili totiz pfichazi starsi &len sloni rodiny a tlu¢e chobotem do kmenu stromu necelé
dva metry od naseho stanovisté.

Hned rano fesime nepfijemnost. Mame rozbité auto, automat prestal fadit. Do Lusaky je to asi 500 km. Rychle
pfemitdme, jaké mame moznosti, zbyvaji nam totiz do odletu pouhé dva dny. Zkousime tedy vstficnost a po-
chopeni na recepci prvniho hotelu. Afri¢ané jsou lidé, co vas nenechaji ve stychu, tedy vas nenechaji zemfit.
V hotelu Livingstone ve snaze ndam vyhovét zavolali mistniho technika. Dostavil se ¢lovék prosty, avsak velmi
chépajici a schopny uzivat svého rozumu,
jelikoz po dvaceti minutach nam lamanou
angli¢tinou sdélil, Ze je to rozbity. Coz nédm
s koneénou platnosti potvrdilo nase obavy,
Ze bez servisu vice nez 500 km na letisté do
Lusaky nedojedeme. Pak nam jednoduse
a bez jakéhokoli studu oznamil, Ze je v ho-
telu zahradnikem. To byla naprosto zéklad-
ni a prilomova informace, mohl by tedy znat
mistni prostfedi, to tedy znamena, ze i moz-
na mistni autoservis, pokud néco takového
v Africe existuje. NaloZili jsme ho tedy do
auta a jedeme do prvniho servisu, kam nam |
zahradnik snazivé ukazuje cestu. Jako mist-
ni mé dvefe oteviené. Mr Jobs-service je
spi$ vrakovistém, ale okolo auta se hned
zaéne pohybovat asi osm &ernouskdl véetné
naseho zahradnika. Auto zacali rozebirat,
a to doslova, véetné vymontovani sedacky a zadnich svétlomet(. Jak trefné podotkla partnerka: ,Do ted'to,
ldsko, aspori startovalo”. Upfimné jsem se rozesmal. Oprava trvala cely den, tedy pardon, jen pét hodin. Mezitim
jsem s panem Jobsem ,domlouval“ cenu. Stéale nevé&dél, a to ani odhadem, pry podle po&tu pracovniki. Jeden
z nich méa za pasem regulérni automatickou pistoli, asi na sebeobranu? Kdo vi? Avsak ten ozbrojeny nam auto
opravil, a vlastné& byl jen zakaznikem, ktery v&dél, co autu chybi. Oprava byla vyé&islena na 100 dolar( a do-
konce jsme dostali i fakturu. Vyrazime tedy na letadlo do Lusaky, ihned ve mésté nas jesté stavi dopravni po-
licie za nedodrzeni dopravnich pfedpist a ohroZeni plynulosti silniéniho provozu. To, Ze kolem neprojelo jiné
auto netfeba ani dodavat a mame zaplatit v pfepoctu 1 000 K&. Ale aby vse bylo &isté, tak penize za pokutu
nepfijimaji na misté, ale posilaji nds do banky, kde mame pozadovanou ¢astku slozit na ucet a s potvrzenim se
vratit. Potom obdrzime oficiélni listeéek z pokutového blo¢ku. Ale jaksi je nedéle a banka ma shodou nahod
zavieno. Jisté, pockdme do rana, nechame si uletét letadlo... Nakonec se pfi§lo na nahradni feseni — poli-
cistdm by se hodily véci z nasi lednicky. Takze parek, pivo, saldm, cibule a rajéatovy protlak méni majitele
a diky tomu miiZzeme znovu vyrazit na cestu. Zivot umi byt zabavny, ale nékdy i velmi vazny, takové ponaude-
ni si odnasime z této cesty, ale kromé toho i dal$i neopakovatelné a snad i neuvéfitelné zazitky. Tak snad zase
nékdy na shledanou.

STRIP LISTOPAD 2019

LangOl’n ?

Zack met an old college friend who
had never married and ask him about
his bachelor status.

Zack: “Tom, haven’t you ever met a
girl you care for?”

Tom: “Oh yes, just last week | met a
girl and fell in love at first sight.”
Zack: “What happened? Why didn’t
you get married?”

Tom: “l took a second look.”

My boss arrived at work in a brand-
new Rolls Royce.

“Wow,” | said. “That’s an amazing car.”
He replied, “If you work hard, put all
your hours in, and strive for excel-
lence, I'll get another one.”

When the new activities director for
the rec center walked in, all us reti-
rees quickly took notice. She was 20-
something and gorgeous. My buddy
whispered, “She makes me wish |
was 30 years older.”

“You mean 30 years younger?” | asked.
“No. If | were 30 years younger, I'd
still never have a chance with a wo-
man like that. If | were 30 years ol-
der, it wouldn’t bother me so much.”

A salesman was going door to door
trying to sell his wares. As he wal-
ked up to the next house, he noticed
asmall boy sitting on the front steps.
“Is your mother home?” the salesman
asked the small boy.

“Yeah, she’s home,” the boy said,
scooting over to let him past.

The salesman rang the doorbell, got
no response, knocked once, then
again. Still no one came to the door.
Turning to the boy, the fellow said,
“I thought you said your mother was
home?!”

The kid replied, “She is, but this
isn’t where | live.”

Chauffeur: “All this talk about back-
seat drivers is a bunch of nothing.
I’'ve driven a car for over ten years
and have never heard a word from
behind.”

Cabby: “What type car do you drive?”
Chauffeur: “A hearse.”

A little boy in my infant class came
into school and told me he could
spell his mum’s name.

“M-U-M,” he said proudly.

Before | could congratulate him,
another little boy said excitedly,
“That’s how you spell my mum’s
name too!”
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